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A Diregao Académica do Centro Universitario de Balsas, no uso de suas
atribuicbes regimentais e demais disposigdes legais, torna publico o

EDITAL Ne. 01/2025

1..DAS INSCRICOES:

1.1. Estaréo abertas as inscricbes para candidatos as vagas de Monitoria no periodo de 19 a 22 de agosto de 2025,
de acordo com o Programa de Monitoria do Centro Universitario de Balsas aprovado pela resolugdo CONSU n° 11/2025 de
12 de maio de 2025.

1.2. Somente pode inscrever-se, no processo de selegao, aluno regularmente matriculado nos cursos de graduagao
do Centro Universitario de Balsas, que tenha sido aprovado na disciplina em que pretenda atuar como monitor com média
final igual ou superior a 8.0 (OITO) e que n&o possua qualquer tipo de infragéo disciplinar no &mbito do Centro Universitario
de Balsas.

1.2.1 Em caso de primeira turma de curso, podera ocorrer monitoria, desde que o estudante ja tenha experiéncia na
area em que a unidade curricular requeira tais conhecimentos.

1.3. Os alunos interessados deverdo formalizar a solicitagdo, via portal do aluno para realizar o processo seletivo
especifico, informando a disciplina cuja monitoria esta sendo proposta, anexando Plano de Trabalho aprovado e assinado
pelo professor Orientador e pelo Coordenador do Curso.

1.3.1 E incumbéncia da Secretaria Académica anexar ao requerimento o histdrico escolar contendo os conceitos
finais e carga horaria das disciplinas cursadas.

1.3.2. O Plano de Trabalho devera ser elaborado pelo candidato de acordo com o modelo préprio disponivel em
cada Coordenagéo de Curso.

2. DO PROCESSO SELETIVO:
2.1. O processo de selegao sera aplicado por uma comissao composta de trés professores designados pelo
Coordenador de curso, junto com NDE do curso.

2.2. Serao avaliados o Plano de Trabalho proposto e a média final alcangada pelo candidato na unidade curricular
que sera ofertada a monitoria.

2.3. A documentago incorreta e ndo auténtica, implicara na desconsideragao do pedido, independentemente da
notificagdo do interessado.

3. DO REGIME DE TRABALHO
3.1. O monitor exerce suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio.

3.2. O monitor exerce suas atividades sob orientagao de professor responsavel.

3.3. O horério das atividades do monitor ndo pode, em hipbtese alguma, prejudicar as atividades discentes e sera
fixado, no ato de designag&o, com carga horaria de 8h (OITO HORAS) semanais.

3.4. O ndo atendimento por parte do monitor das orientagdes do professor orientador implicara em perda da bolsa e
desligamento do bolsista do programa de monitoria.

3.5. O monitor deve entregar um relatério semanal de suas atividades ao coordenador de curso que apds devera ser
entregue a Central de atendimento no formato digital.
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3.5.1. A ndo entrega dos relatorios por duas semanas consecutivas ou {rés semanas intercaladas, nas datas
especificadas pela coordenag&o, define a suspensdo automatica da bolsa ao monitor.

3.6. Ao final das atividades sera expedido o Certificado de Monitoria, mediante apresentagao do Relatério Final de
Atividades a coordenag&o do curso.

4. DAS BOLSAS DE MONITORIA

4.1 No segundo semestre de 2025 sera concedida 1 (UMA) bolsa de monitoria para cada um dos cursos de
graduagao do Centro Universitario de Balsas a saber: Administragdo, Analise de Desenvolvimento de Sistemas,
Agronegécio, Agronomia, Ciéncias Contabeis, Direito, Estética e Cosmética, Enfermagem, Medicina Veterinéria, Pedagogia,
Psicologia, Produgéo Publicitaria, Odontologia e Sistemas de Informagao.

4.2. 0 valor da bolsa correspondera a 30% de desconto sobre o valor da mensalidade do respectivo curso, a partir da
publicagao do resultado. A concess&o do beneficio esta condicionada ao pagamento da mensalidade até a data de
vencimento e ndo sera cumulativa com outros descontos, bolsas ou financiamentos ja concedidos pela Instituicdo. Dessa
forma, a bolsa de 30% seré valida exclusivamente para alunos que ndo possuam nenhum outro tipo de desconto ativo,
salvo em casos de autorizagéo expressa da Pro-Reitoria Académica e Administrativa.

4.3. A bolsa de monitoria é vinculada a presenca efetiva de académicos nas aulas de monitoria. A auséncia de
académicos por trés semanas consecutivas implica no término da bolsa.

4.4. A bolsa de monitoria findara ao término do segundo semestre letivo de 2025.
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