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REGIMENTO GERAL

TITULO | - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O CENTRO UNIVERSITARIO DE BALSAS, doravante denominado
UNIBALSAS, tem sua personalidade, finalidade, objetivos, autonomia e relacées com

a Mantenedora expressos em seu Estatuto.

Art. 2° Este Regimento Geral regulamenta e normatiza as disposi¢des do Estatuto e
disciplina as atividades da UNIBALSAS nos planos académico, administrativo e

disciplinar.

Paragrafo unico. A UNIBALSAS também é regida:
I. pelalegislacao federal especifica;
[I. pelo Estatuto da Mantenedora,;
[ll.  pelo Estatuto do Centro Universitario;
IV. pelo presente Regimento Geral;
V. por Resolucdes do Conselho Universitario (CONSU);

VI.  pelos atos da Reitoria.

Art. 3° Conforme previsto em seu Estatuto, a UNIBALSAS podera manter unidades
académicas e operacionais descentralizadas para oferta e desenvolvimento de
atividades educacionais, sendo este Regimento Geral valido em todas as suas

unidades.

TITULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° A estrutura organizacional da UNIBALSAS € composta de oOrgaos da
administragao superior, da administracdo académica e 6rgaos auxiliares, sendo sua
finalidade, constituicdo e funcionamento descritos no Estatuto do Centro Universitario,
neste Regimento Geral ou regulamentos especificos aprovados por meio de
resolucdes do CONSU.



Art. 5° S80 Orgdos da administracdo superior, previstos no Estatuto:
I.  Conselho Universitario (CONSU);
II. Reitoria.

Paragrafo Unico. Os orgaos do caput possuem sua finalidade e competéncias, bem
como a estrutura e composicdo, descritas no Estatuto do Centro Universitario e

regulamentos especificos do CONSU.

Art. 6° A administracdo académica, conforme previsto no Estatuto, esté4 organizada
em:

l.  Areas;

II. Cursos.

Paragrafo unico. A administracdo académica descrita no caput possui sua finalidade
e competéncias, bem como a estrutura e composicéo descritas no Estatuto do Centro
Universitario, em regulamentos especificos do CONSU e, especificamente no caso do

inciso Il, consta complementado por este Regimento Geral.

Art. 7° S&o orgédos auxiliares, previstos e descritos no Estatuto:
I.  Comissédo Propria de Avaliacao (CPA);
II.  Secretaria Académica.

Paragrafo Unico. O 6rgédo do caput, incisos |, possui sua finalidade e competéncias,
bem como a estrutura e composicdo descritas em regulamento especifico aprovado

pelo CONSU, ja o inciso Il, consta neste Regimento Geral.

CAPITULO | - DOS CURSOS

Art. 8° O curso é a unidade basica do Centro Universitario para o desenvolvimento
das fungcBes de ensino, pesquisa e extensao, sendo integrado pelos docentes e
discentes dos componentes curriculares que o constituem e pelo pessoal ndo-docente

nele lotado.



Paragrafo unico. A UNIBALSAS desenvolve 0s seguintes cursos ou programas:
I.  curso de graduacéao;
[I.  curso de pés-graduacéo lato sensu;
lll.  programa de pos-graduacéao stricto sensu (curso de mestrado e doutorado);
IV.  curso de extenséo;
V.  curso profissionalizante de nivel técnico;

VI.  outros cursos, previstos pela legislacdo em vigor.

Art. 9° O Curso de Graduagdo e o Programa de Pos-graduacdo Stricto Sensu é
constituido pelo Colegiado de Curso, como 6rgao deliberativo e normativo, e pela
Coordenadoria de Curso, para as tarefas executivas.

§ 1° Os Cursos subordinam-se diretamente a Pro-Reitoria Académica e

Administrativa.

§ 2° Os Cursos, a fim de realizar suas atividades académicas com qualidade e
preservando os critérios de sustentabilidade, poderdo possuir Orgdos de Apoio ou
Coordenacfes Adjuntas, conforme aprovacdo da Mantenedora e definido seu

funcionamento em ato especifico aprovado pelo CONSU.

CAPITULO Il - DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 10. O Colegiado de Curso é o 6rgéao deliberativo no &mbito do curso, encarregado
da coordenacéo didatica, da elaboracdo e acompanhamento da politica de ensino,

pesquisa e extenséao do referido Curso.

Art. 11. O Colegiado de Curso é constituido:
I. pelo Coordenador de Curso, seu presidente nato;
II. pelos representantes dos docentes que integram o Curso, limitado ao maximo

por 9 (nove) docentes, nomeados pela Pré-Reitoria respectiva;



por 1 (um) representante discente, indicado pelos seus pares, regularmente
matriculado no Curso, para mandato de um ano, permitindo a sua reconducao

por mais 1 (um) ano.

§ 1° Nas auséncias do Coordenador de Curso, coordena o Colegiado um docente

indicado pela Pro-Reitoria Académica e Administrativa.

8§ 2° A composicao, as atribuicbes e seu funcionamento estdo previstas neste

Regimento Geral e, quando houver necessidade, em regulamentos especificos.

Art. 12. Relne-se ordinariamente uma vez por semestre e extraordinariamente

guando convocado pelo Coordenador de Curso ou pela Reitoria.

Art. 13. Compete ao Colegiado de Curso:

VI.

VII.

VIII.

acompanhar e avaliar as atividades da Coordenacdo do Curso, garantindo a
gualidade do curso;

apreciar as recomendacdes dos docentes e discentes sobre assuntos de
interesse dos cursos;

aprovar o plano e o calendario anual de atividades do curso, propostos pelo
coordenador;

aprovar planos de ensino dos programas de aprendizagem do curso;

auxiliar o coordenador na elaboracdo do projeto pedagogico do curso de
graduacéo, de extensao e programas de pés-graduacao;

constituir banca examinadora especial para avaliar os pedidos de extraordinario
aproveitamento dos estudos;

decidir, em grau de recurso, sobre o aproveitamento de estudos, adaptacao e
dispensa de disciplinas de discentes transferidos ou portadores de diplomas de
graduacéo, de acordo com este Regimento Geral e demais normas aplicaveis;
propor e aperfeicoar metodologias para o0 ensino dos programas de
aprendizagem de sua competéncia, na perspectiva da agao interdisciplinar;
elaborar e aprovar normas complementares para a realizacdo de estagios,
monitorias, atividades académicas complementares, estudos independentes e

trabalhos de conclusao de curso;



XI.
XII.
XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

estimular o desenvolvimento de projetos de pesquisa e de extensao;

propor acdes de qualificacdo dos docentes de seu curso;

propor ao coordenador providéncias para a melhoria da qualidade do curso;
propor e aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) e suas atualizacdes
sempre que necessario, submetendo para analise do CONSEPE, o qual emitira
parecer e subsequente encaminhamento para aprovacao no CONSU,;

aprovar reestruturacdo do curriculo sempre que necessario, objetivando a
melhor sustentabilidade do curso, a flexibilidade de ingresso e a manutencao
da qualidade do Projeto Pedagdgico do Curso;

registrar em atas as reunifes, decisbes e encaminhamentos definidos pelo
Colegiado de Curso, as quais serdo subscritas pelo respectivo Coordenador de
Curso e, quando necessario, publicar as decisdes na forma de comunicados ou
editais;

propor medidas de avaliacdo didatico-pedagogica e infraestrutura do curso,
bem como elaborar o plano de acbes de melhorias fundamentado nos
resultados da autoavaliacéo;

exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pela Pro-
Reitoria a qual esta vinculada, bem como aquelas previstas na legislacdo e

neste Regimento.

§ 1° Atos do Colegiado de Curso que impliquem despesas néo previstas no orgcamento

da UNIBALSAS necessitam de prévia aprovacdo da Mantenedora.

§ 2° Das decisdes do Colegiado de Curso cabe recurso ao CONSU.

Art. 14. Os cursos de graduacgéo serdo auxiliados pelo Nucleo Docente Estruturante

(NDE), 6rgéo consultivo, vinculado ao Colegiado do Curso de graduagéao, responsavel

pela concepcao, acompanhamento e atualizacdo do Projeto Pedagogico do Curso.

Paragrafo Unico. O NDE tera regulamento proprio aprovado no CONSU, orientando

0 seu funcionamento: natureza e objetivos; constituicdo; e atribuigdes.



CAPITULO Il - DO COORDENADOR DE CURSO

Art. 15. Os Cursos sdo coordenados por um docente da Area especifica.

§ 1° O Coordenador de Curso € indicado pelo Pro-Reitor Académico e Administrativo

e nomeado pelo Reitor, ouvida a Mantenedora.

§ 2° Havendo impedimento no exercicio da funcdo, o Coordenador de Curso sera

substituido por um docente na condi¢cdo de Coordenador Interino, indicado pelo Proé-

Reitor Académico e Administrativo.

Art. 16. Sao atribuicées do Coordenador de Curso:

VI.
VII.

VIII.

XI.

gerenciar propostas para 0os componentes curriculares previstos no PPC,
dentre eles, as atividades complementares, estagios, trabalhos de concluséao
de cursos, extenséo e pesquisa;

adotar medidas administrativas cabiveis, observados o Estatuto, Regimento
Geral e regulamentos especificos da UNIBALSAS;

apoiar, acompanhar e zelar pela qualidade e o desenvolvimento das atividades
de ensino-aprendizagem do curso no qual coordena;

apresentar a Pro-Reitoria a qual esta vinculado, relatorios de suas atividades e
do curso;

atender e orientar os discentes do respectivo curso;

baixar em comunicado ou edital, os atos de sua competéncia;

contribuir na elaboracéo do catalogo sobre as condi¢des de oferta dos cursos
e materiais informativos sobre o curso;

convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso;

coordenar a elaboragédo e atualizagdo do projeto pedagdgico de curso ou
programa de pos-graduacéao, pelo qual é responsavel;

cumprir e fazer cumprir as decisbes, bem como as resolu¢cdes e normas
emanadas do Colegiado de Curso e dos 6rgaos superiores;

emitir parecer sobre matriculas, trancamentos de matriculas, transferéncias,
aproveitamento de estudos, adaptacdes e dependéncias de disciplinas, quando

solicitados pela Secretaria Académica ou Reitoria;



XIl.
XIlI.

XIV.
XV.

XVI.
XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIIL.

XXIX.

elaborar a previsao de compras para o curso referente ao periodo subsequente;
elaborar e propor projetos de monitoria académica e programas de nivelamento
no ambito do curso de graduacéo;

emitir parecer nos processos que lhe forem submetidos;

estabelecer relacionamento com coordenadores de outros cursos da mesma
area ou areas afins;

exercer o poder disciplinar no ambito do curso;

fomentar as relagdes interdisciplinares e transdisciplinares no desenvolvimento
do curso;

informar a Pro-Reitoria a qual esta vinculado, todo problema disciplinar na
esfera de sua competéncia, providenciando e respondendo pelas ocorréncias,
abusos ou omissoes;

indicar, junto a Pro6-Reitoria a qual esta vinculado, a distribuicdo de
componentes curriculares para os docentes;

participar do processo seletivo dos docentes;

planejar as substituicdes docentes, durante eventuais auséncias ou licencgas;
promover o incremento de parcerias para o desenvolvimento de projetos em
prol da melhoria do curso;

promover periodicamente a avaliacdo do corpo docente e administrativo do seu
setor, de acordo com normas fixadas pelo CONSU, em parceria com a
Comisséao Propria de Avaliacdo (CPA) da UNIBALSAS;

propor a contratacdo e demissdo de docentes e de pessoal técnico-
administrativo para o curso;

propor alteracdes curriculares ao Colegiado de Curso e supervisionar o
cumprimento da integralizagdo curricular, a execucdo dos conteudos
programaticos e da carga horaria dos componentes curriculares aprovados;
propor a metodologia e os critérios de avaliacdo das atividades académicas do
Curso;

representar o curso perante autoridades e 6rgdos da UNIBALSAS ou externos;
submeter a Pro-Reitoria a qual esta vinculado os projetos de extenséo,
pesquisa e poés-graduacdo desenvolvidos e aprovados pelo Colegiado de
Curso;

subsidiar a Reitoria na proposta orgcamentaria;
10



XXX.
XXXI.

XXXII.

XXXIII.

subsidiar a elaboracéo do calendario académico da UNIBALSAS;
supervisionar a execucdo das atividades programadas, bem como a
assiduidade dos docentes, discentes e técnico-administrativos no ambito do
Curso;

exercer outras atividades correlatas que |he sejam previstas na legislacdo ou
atribuidas pela Reitoria ou CONSU;

tomar decisdes ad referendum do Colegiado de Curso, em casos de urgéncia

ou emergéncia.

CAPITULO IV - DA SECRETARIA ACADEMICA

Art. 17. A Secretaria Académica é um 0rgao de carater suplementar da UNIBALSAS,

responsavel pelo registro, arquivo, controle e certificacdo dos dados pessoais e

académicos referentes aos membros do corpo discente, dos cursos e programas do

Centro Universitario.

Art. 18. As atividades da Secretaria Académica serdo exercidas por um Secretario

Académico com titulacdo superior e experiéncia em instituicdo de ensino, designado

pelo Reitor, ouvida a Mantenedora.

Art. 19. Sao atribuicbes do Secretario Académico:

VI.
VII.

aplicar a legislacao educacional em vigor;

assessorar 0s demais 6rgaos nos assuntos de sua competéncia;

assinar, no verso, os Diplomas dos cursos de Graduacao e Pds-graduacao
Stricto Sensu e os Certificados dos cursos de Pés-graduacado Lato Sensu e de
Extensao, este ultimo quando a Reitoria solicitar;

controlar as atividades administrativas do processo académico;

controlar e registrar os discentes que se submetem ao exame nacional de
cursos, mantendo-os atualizados, de acordo com as diretrizes do Ministério da
Educacao;

cumprir e fazer cumprir as determinagdes e despachos da Reitoria;
responsabilizar-se pela disponibilidade e supervisdo dos diarios de classe ou
equivalentes onde se registra 0s componentes curriculares ou atividades de

ensino, pesquisa ou extensdo de cada curso ou programa da UNIBALSAS,;
11



VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.
XVI.

XVII.

XVIII.
XIX.

XX.
XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

organizar os processos, emitir parecer, quando for o caso, em solicitacdes de
aproveitamento de estudos, concesséo de atestados de vaga, transferéncias,
trancamentos, desisténcias, pedidos de reingresso, exercicios domiciliares e
demais assuntos de sua area de competéncia;

encaminhar aos Orgaos de vistoria os documentos de ensino médio ou
equivalentes, quando solicitado;

expedir certiddes, declaracdes, atestados e historicos académicos;

fazer a conferéncia rigorosa dos dados e documentos pessoais dos discentes,
extraindo com fidelidade o que for do interesse da escrituracdo académica,
manter arquivo dos planos de ensino dos componentes curriculares dos cursos;
manter atualizado, em ordem e digitalizados os arquivos de registro académico;
manter, em livro proprio ou equivalente, o controle das entregas dos diversos
diplomas e certificados registrados;

organizar 0os processos para registro dos diplomas dos discentes dos cursos;
organizar e manter em dia a coletdnea de leis, regulamentos, regimentos,
instrucdes, despachos e ordens de servicos referentes a atividade académica;
organizar, juntamente com os demais funcionarios, os servicos da Secretaria
Académica;

participar da elaboracéo do calendario académico;

participar da elaboracdo do planejamento de atividades académicas da
UNIBALSAS referentes a sua éarea;

participar do processo de avaliacdo institucional;

prestar orientacao sobre as normas académicas a discentes, docentes, técnico-
administrativos e membros da comunidade;

proceder aos registros académicos;

proceder ao levantamento de vagas existentes nos cursos, para O
aproveitamento das mesmas nos processos de transferéncia e concessao de
vagas;

propor a contratagéo de funcionarios auxiliares para os servicos académicos;
providenciar a digitagdo no sistema de gestdo académica dos dados que
devem ser objeto de processamento;

providenciar correcfes de lancamentos, quando autorizado por escrito pelo

Coordenador de Curso ou Reitoria;
12



XXVII.
XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.
XXXIII.

XXXIV.

XXXV.
XXXVI.

XXXVIIL.

publicar o edital do processo seletivo;

publicar os resultados e os editais de convocacao do processo seletivo, tanto
das etapas parciais e ou finais;

supervisionar a divulgacdo das notas e frequéncia de acordo com 0s prazos
determinados no calendario académico;

receber as matriculas dos discentes dos cursos oferecidos pela UNIBALSAS
de acordo com as normas institucionais;

receber, informar e despachar requerimentos e demais documentos que
possam constituir o expediente da UNIBALSAS;

redigir e expedir a correspondéncia do setor;

redigir, subscrever e divulgar, por ordem da Reitoria, instru¢cdes e editais,
relativos a matricula e inscri¢cdes diversas;

responder perante o Reitor pelo expediente e pelos servicos gerais da
Secretaria Académica;

responsabilizar-se pelo servico de protocolo da UNIBALSAS;

secretariar as solenidades de colacdo de grau, de entrega de certificados e
outras que forem promovidas por ordem do Reitor;

exercer outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo CONSU ou pelo Reitor.

Paragrafo unico. A estrutura, organizacdo e o funcionamento da Secretaria

Académica sdo definidos, além do que esta previsto neste Regimento, em atos

especificos do Reitor.

TITULO Il - DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 20. A comunidade académica é constituida de docentes, discentes e técnico-

administrativos, diversificados em funcéo das respectivas atribuicdes e unificados nos
objetivos da UNIBALSAS.

Art. 21. Os membros dos corpos docente e técnico-administrativo pertencem aos

quadros de pessoal da UNIBALSAS, com contratos regidos pela legislacdo trabalhista,

estruturando-se segundo normativas especificas.

13



CAPITULO | - DO CORPO DOCENTE

Art. 22. O corpo docente da UNIBALSAS é constituido de professores com
comprovada capacidade técnica que, além de reunir as qualidades de educadores,
assumem o compromisso de respeitar os principios e valores explicitados neste

Estatuto, no Regimento Geral e demais normativas do Centro Universitario.

Art. 23. A admisséo e progressao funcional do corpo docente da UNIBALSAS é
regulamentada pelo plano de carreira docente e demais atos normativos da

Mantenedora.

Art. 24. A dispensa de docente é realizada pela Mantenedora, por solicitagdo do

Coordenador de Curso a Reitoria.

Secéo | - Das Atribuicdes

Art. 25. Sao atribuicdbes do docente, dentre outras previstas nas normativas
especificas da UNIBALSAS e sua Mantenedora:

I.  participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo
e ao desenvolvimento profissional;

II. elaborar o plano de ensino dos componentes curriculares sob sua
responsabilidade, respeitando o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) e o
Projeto Pedagdégico Institucional (PPI), submetendo-os a aprovacdo do
Coordenador de Curso ou Colegiado de Curso;

lll.  disponibilizar na intranet, no inicio de cada periodo letivo, o plano de ensino de
seu componente curricular;

IV. manter atualizados o conteudo programatico, frequéncia e avaliagbes nos
instrumentos proprios;

V. realizar aulas e demais atividades académicas de acordo com o horério

estabelecido;

14



VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

orientar os trabalhos académicos e quaisquer atividades extracurriculares
relacionados com a sua disciplina, observando a sua disponibilidade e o seu
contrato de trabalho;

mediar 0 processo de ensino-aprendizagem no componente curricular em que
for responsavel;

organizar e aplicar os instrumentos de verificacdo de aprendizagem aos
discentes;

estabelecer estratégias de recuperacdo para os discentes de menor
rendimento;

atender aos prazos estabelecidos no calendario académico referentes ao
cumprimento do contetdo programatico, da execuc¢éo da carga horaria prevista
para o componente curricular, da aferigdo do rendimento de seus discentes e
da entrega dos documentos académicos solicitados pela Secretaria
Académica;

comparecer as reunides dos o6rgaos colegiados da UNIBALSAS de que
participe;

cumprir as atribuicdes previstas no Estatuto, neste Regimento Geral, nas
normativas especificas da UNIBALSAS, da Mantenedora e na legislacao

vigente.

Secéo Il - Dos Direitos e Deveres

Art. 26. Constituem direitos e deveres do corpo docente:

desempenhar com eficiéncia e retidao as atividades que Ihe foram atribuidas,
dentro do horario estabelecido e, eventualmente, nas horas extraordinarias a
gue for convocado, com a diligéncia e pontualidades exigidas pela
UNIBALSAS;

frequentar as atividades de natureza presencial ou de acordo com a
metodologia estabelecida nos planos de ensino do componente curricular ou
no PPC;

assegurar a execuc¢ao dos planos de ensino e programas pedagogicos sob sua
responsabilidade, aprovados nos orgaos da UNIBALSAS;

zelar pela aprendizagem dos discentes;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIlI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.
XIX.
XX.
XXI.

cumprir as disposicdes regimentais referentes a verificacdo do aproveitamento
de seus discentes;

contribuir para a manutencdo da ordem e da disciplina, no seu ambito de
atuacao;

colaborar com as atividades de articulagéo da Instituicdo, com a CPA e com 0s
demais 6rgaos da UNIBALSAS;

atender solicitagbes formais dos setores administrativos e dos superiores
hierarquicos;

votar e ser votado como representante de sua categoria, nos 6rgaos colegiados
e comissdes da UNIBALSAS;

participar, salvo impedimento legal ou regimental, de comissdes julgadoras ou
de outras para as quais for designado ou eleito;

participar diretamente dos o6rgdos em que tenha sido nomeado como
representante docente, conforme previsto no Estatuto, neste Regimento Geral
ou demais resolugdes do CONSU;

manter o respeito aos membros da comunidade académica e o publico externo
gue recorra a instituicao;

observar o0s principios éticos condizentes com a dignidade pessoal,
comunitaria, académica e profissional;

informar irregularidades de que tenha conhecimento aos superiores
hierarquicos;

preservar o sigilo de assuntos internos a UNIBALSAS e que, por sua natureza,
meregam tal tratamento;

zelar pela conservacao da qualidade do meio ambiente e dos recursos fisicos
e materiais colocados a disposi¢cdo da UNIBALSAS e destes somente utilizar-
se com prévia autorizacdo da autoridade institucional por eles responsavel, no
caso de néo ter a autonomia;

notificar e justificar na forma estabelecida pela instituicdo as auséncias ao
trabalho;

utilizar o cracha de identificacdo dentro das dependéncias da Instituicao;
participar das atividades e acdes de qualificacdo propostas pela UNIBALSAS,;
propor cursos, atividades de extensao e projetos de pesquisa,

aprimorar-se permanentemente em busca do desenvolvimento profissional,
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XXII.  acatar as decisbes superiores e desenvolver as suas atividades em absoluta
consonancia com as normas estabelecidas pela UNIBALSAS e sua

Mantenedora.

8§ 1° Nos cursos de natureza presencial, a frequéncia docente as atividades

académicas € obrigatdria, nos termos do disposto no art. 47, § 3°, da LDB.

§ 2° E obrigatéria a integralizacdo da carga horaria total do componente curricular

prevista no Plano de Ensino e no PPC, devendo haver reposi¢cdo em caso de faltas.

CAPITULO Il - DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 27. O corpo técnico-administrativo € constituido de pessoal contratado para as
funcdes ndo docentes da UNIBALSAS, de acordo com as normas da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, nos termos do plano de cargos e salarios e atos normativos
aprovados pela Mantenedora.

Art. 28. No ambito de suas competéncias, cabe aos 6rgaos da administracédo, em que

estiver vinculado, a supervisdo das atividades técnico-administrativas.

Secéo | - Das Atribuicdes

Art. 29. As atribuicdes do corpo técnico-administrativo, dentre outras previstas no
Estatuto, neste Regimento Geral, nas normativas especificas da UNIBALSAS e de
sua Mantenedora, estdo descritas no Contrato de Trabalho e no plano de cargos e

salérios.

Secéo Il - Dos Direitos e Deveres

Art. 30. Constituem direitos e deveres do corpo técnico-administrativo:
I. prestar as atividades para as quais foi contratado, dentro do horario
estabelecido e, eventualmente, nas horas extraordinarias a que for convocado,

com a diligéncia e pontualidades exigidas pela Instituicao;
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VI.

VII.

VIII.

zelar pela discricao profissional referente a fatos e informacdes, conhecidos no
exercicio das funcoes;

tratar com respeito, cortesia e sem discriminacdo os colegas de trabalho e o
publico externo que recorra a instituicao;

cumprir e fazer cumprir as normas administrativas vigentes na instituicao;
atender aos superiores hierarquicos quanto ao servi¢co solicitado, de acordo
com as competéncias previstas para a sua funcgéo;

informar irregularidades de que tenha conhecimento aos superiores
hierarquicos;

zelar pelo patriménio da empresa, de forma a contribuir para a reducédo de
custos e para a conservacao dos bens materiais que lhe forem confiados;
notificar e justificar na forma estabelecida pela instituicdo as auséncias ao
trabalho;

utilizar o cracha de identificacdo dentro das dependéncias da instituicdo e,

guando exigido, o uniforme cedido pela mesma.

CAPITULO Ill - DO CORPO DISCENTE

Art. 31. Constituem o corpo discente da UNIBALSAS os estudantes regularmente

matriculados nos cursos de graduacao, pos-graduacao ou profissionalizante de nivel

técnico.

Paragrafo Gnico. Os participantes dos cursos de extensdo ou em outros oferecidos

pela UNIBALSAS que ndo se enquadrem no caput, sdo caracterizados como em

Situacao Especial.

Secéo | - Da Representacédo Discente

Art. 32. O corpo discente tera representacédo, com direito a voz e voto, nos 6rgaos

colegiados da UNIBALSAS, conforme os preceitos estabelecidos em lei, no Estatuto

e neste Regimento Geral.
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Art. 33. Os Diretorios Académicos (DAs) organizam-se com personalidade juridica
propria e exercem a representacdo estudantil perante a Mantenedora, Reitoria e

Cursos, respeitados a legislacéo vigente, o Estatuto e este Regimento Geral.

Secéo Il - Dos Direitos e Deveres

Art. 34. Constituem direitos do discente:
I.  receber o servico educacional contratado;
II. utilizar os servicos das bibliotecas, dos laboratérios e de outros espacos,
indispensaveis ao apoio das atividades de ensino;
[ll.  participar dos 6rgéos colegiados na forma da lei, do Estatuto e deste Regimento
Geral,
IV. votar e ser votado para a Diretoria dos 6rgaos de representacéo estudantil;
V. recorrer das decisfes dos 6rgdos ou docentes da UNIBALSAS, conforme
normativas especificas;

VI.  propor a realizacdo de atividades ligadas aos interesses da vida académica;

VII.  transferir-se para outro estabelecimento de ensino, desde que regularmente
matriculado;
VIIl.  manifestar-se sobre qualquer assunto de seu interesse, nos termos do

Estatuto, deste Regimento Geral e das demais normas aplicaveis em cada

caso.

Art. 35. Sao deveres do discente, dentre outros previstos nas normativas especificas
da UNIBALSAS:
I. seguir, com assiduidade e aproveitamento, as aulas e demais atividades
académicas em que estiver matriculado;
[I.  cumprir, fielmente, horarios e prazos determinados em suas atividades
académicas;
lll.  efetuar, regularmente, todos os pagamentos das mensalidades, taxas e
contribuicdes académicas, nos termos do contrato de prestacdo de servigos
educacionais;

IV. manter conduta moral e ética;
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V. cumprir e fazer cumprir o Estatuto, este Regimento Geral, as normativas
especificas e o calendario académico da UNIBALSAS;
VI.  zelar pelo patriménio material e moral da UNIBALSAS;

VII.  comparecer as reunides dos 6rgaos colegiados a que pertencer.

TITULO IV - DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 36. O Centro Universitario buscara o alcance de seus objetivos por meio das
seguintes atividades académicas de:

I. Ensino;

II. Pesquisa;

lll.  Extenséao.
CAPITULO | - DO ENSINO
Art. 37. O ensino na UNIBALSAS est& organizado com a oferta dos seguintes cursos

ou programas:

I.  curso de graduacao;

I.  curso de pos-graduacéo lato sensu;

[ll.  programa de pds-graduacao stricto sensu (curso de mestrado e doutorado);
IV.  curso de extenséo;

V. curso profissionalizante de nivel técnico;

VI.  outros cursos, previstos pela legislacdo em vigor.

Art. 38. Os cursos estruturam-se de forma a atender:
I.  as diretrizes curriculares nacionais dos cursos superiores, quando fixadas pelo
Conselho Nacional de Educagéo ou outro 6rgao do Ministério da Educacao;
[I. aos critérios de atribuicbes de exercicio da profissdo, quando reguladas por
conselho de classe;
lll.  as peculiaridades regionais;

IV. as necessidades do mercado de trabalho.
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Secédo | - Dos Cursos de Graduacgéo

Art. 39. Os cursos de graduagédo compreendem bacharelado, licenciatura e cursos
superiores de tecnologia, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio
ou equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo, atendendo as

normas e critérios de classificacdo estabelecidos conforme o edital.

Art. 40. Os cursos de graduacédo sdo desenvolvidos conforme regime didatico préprio,
estabelecido em seu Projeto Pedagdgico de Curso (PPC), aprovado pelo CONSU, e
gerenciado pela Pré-Reitoria, objetivando:
I.  propiciar a formacao intelectual dos discentes;
Il.  possibilitar os conhecimentos basicos necessarios a habilitacdo profissional,
lll.  aprimorar elementos de formacé&o integral com base nas politicas previstas no

Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

Art. 41. A integralizacao curricular, indispensavel a obtencéo de diploma, dar-se-a por
regime semestral, anual ou modular, de acordo com o previsto no PPC, normativas

especificas deste Regimento e resolu¢cdes do CONSU.

Secao Il - Dos Cursos de P6s-Graduacgéo Lato Sensu

Art. 42. Os cursos de pés-graduacéo lato sensu sao abertos a candidatos diplomados
em cursos de graduacao, cumpridos os demais requisitos fixados na legislagdo em
vigor e que tenham sido classificados em processo seletivo, atendendo as normas e

critérios de classificacao estabelecidos conforme o edital.

Art. 43. Os cursos de pés-graduacao lato sensu sdo desenvolvidos conforme regime
didatico proprio, estabelecido em seu Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) e
gerenciado pela Pré-Reitoria, objetivando:

I.  propiciar a formacao intelectual dos discentes;
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[I. possibilitar conhecimentos especializados necessarios a habilitacdo
profissional,
lll.  aprimorar elementos de formagéo integral com base nas politicas previstas no

Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

Art. 44. A integralizagdo curricular, indispensavel a obtencdo de certificado de
especialista, dar-se-a por regime semestral, anual ou modular, de acordo com o

previsto no PPC, normativas especificas deste Regimento e resolu¢cées do CONSU.

Secao lll - Dos Programas de Pds-Graduacéo Stricto Sensu

Art. 45. Os programas de pés-graduacéo stricto sensu (PPG) compreendem cursos
de mestrado e doutorado, bem como o estadgio no pds-doutorado, abertos a
candidatos diplomados em cursos superiores que cumpram o0s requisitos fixados na
legislacéo em vigor e no regulamento proprio do programa, tendo sido classificados

em processo seletivo e atendendo as normas estabelecidas conforme o edital.

Paragrafo Gnico. O ato de criagdo de pos-graduacgdo stricto sensu (PPG) na
UNIBALSAS, somente sera realizado apds aprovacdo expressa da Mantenedora a
respeito da sustentabilidade financeira, tanto para o desenvolvimento inicial do projeto
como seu encaminhamento ao CONSU.

Secéo IV - Dos Cursos de Extensao

Art. 46. Sao considerados cursos de extensdo as atividades de ensino de carater
tedrico e/ou pratico, presencial ou a distancia, planejadas e organizadas de maneira
sistematica — com carga horéria, processos de selecdo e avaliacdo formal
estabelecidos conforme plano de ensino proprio. Promovem o aprofundamento do

conhecimento nas modalidades de atualizacéo, aperfeicoamento e difusdo cultural.

Art. 47. Os cursos de extensdo seguem normativas especificas propostas pela Pro6-

Reitoria e regulamento da extensdo aprovada pelo CONSU.

22



Art. 48. Os cursos de extensdo deverdo ser submetidos a Pro-Reitoria pelo Colegiado

de Curso ou diretamente pelo docente da UNIBALSAS.

Paragrafo Unico. Compete a Pro-Reitoria a aprovagdo dos cursos de extenséo,

podendo solicitar correcfes, ajustes e/ou recomendacdes ha sua esséncia e forma.

Secéo V - Dos Cursos Profissionalizantes de Nivel Técnico

Art. 49. Os cursos profissionalizantes de nivel técnico sé&o abertos a candidatos que
tenham concluido o ensino médio ou equivalente, modalidade subsequente, ou que
estejam cursando o ensino médio ou equivalente, modalidade concomitante, e tenham
sido classificados em processo seletivo, atendendo as normas e critérios de

classificacéo estabelecidos conforme o edital.

Paragrafo unico. Os cursos profissionalizantes de nivel técnico sdo desenvolvidos
conforme regime didéatico proprio, estabelecido em seu Projeto Pedagdgico de Curso

(PPC), normativa especifica aprovada pelo CONSU e gerenciado pela Pré-Reitoria.

CAPITULO Il - DA PESQUISA

Art. 50. A pesquisa é incentivada por meio do cultivo da indagacéo cientifica, do
estimulo ao pensamento critico em qualquer atividade técnico-didatico-pedagogica e

pela busca de respostas relevantes e efetivas as demandas da sociedade.

§ 1° A politica institucional de pesquisa € proposta pela Pro-Reitoria Académica e
Administrativa e aprovada pelo CONSU.

§ 2° Os projetos de pesquisa sdo aprovados e supervisionados pela Pro-Reitoria
Académica e Administrativa da UNIBALSAS, em consonancia com o orgcamento

institucional.

CAPITULO Ill - DA EXTENSAO
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Art. 51. As atividades de extensao sdo destinadas a trocas de conhecimentos e

experiéncias entre a comunidade académica e a sociedade.

§ 1° A politica institucional para as atividades de extenséo é proposta pela Pro-Reitoria

Académica e aprovada pelo CONSU.

§ 2° As atividades de extensdo sdo aprovadas e supervisionadas pela Pro-Reitoria
Académica e Administrativa da UNIBALSAS, em consonancia com o0 orgamento

institucional.

TITULO V - DA ORGANIZACAO ACADEMICA

CAPITULO | - DO REGIME ACADEMICO

Art. 52. Os cursos da UNIBALSAS poderédo assumir as seguintes categorias de
regime académico para matricula:

I. seriado;

[I.  modular,;

[ll.  por componente curricular.

§ 1° O CONSU fixara, por meio de Resolucdo especifica, as diretrizes para
organizacao didatico-pedagdgica e o regime académico a ser adotado em cada curso
ofertado na UNIBALSAS.

§ 2° Os componentes curriculares poderéo ser ofertados de maneira flexivel por meio
do reordenamento da matriz curricular entre um periodo letivo e outro, de acordo com
a decisdo da Reitoria, respeitados a divulgagéo prévia com pelo menos 30 (trinta) dias

de antecedéncia ao inicio das atividades académicas do periodo letivo.

§ 3° A UNIBALSAS informard aos interessados, antes de cada periodo letivo, os
programas dos cursos e demais componentes curriculares, sua duracao, requisitos,
qualificacéo dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacéo, obrigando-

se a cumprir as respectivas condi¢cdes. Caso haja mudanca na matriz curricular do
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curso ou no corpo docente até o inicio das aulas, os discentes serdo comunicados

sobre as alteracoes.

CAPITULO Il - DO PERIODO LETIVO

Art. 53. O ano letivo regular, independente do ano civil, contém, no minimo, 200
(duzentos) dias de trabalho académico efetivo para os cursos de graduacéo, nos quais
ndo se inclui o tempo reservado a exames finais. Podera ser organizado em 3
categorias de periodos letivos:

I.  Anual: organizados com, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho
académico efetivo em cada ano, sendo previsto no PPC a quantidade de anos
necessarios para integralizacdo do curso;

II.  Semestral: organizados com, no minimo, 100 (cem) dias de trabalho académico
efetivo em cada semestre, totalizando no minimo 200 (duzentos) dias de
trabalho efetivo em cada ano, sendo previsto no PPC a quantidade de
semestres necessarios para integralizacao do curso;

[ll.  Modular: organizados de acordo com o previsto nho PPC que estabelecera a
guantidade de moédulos necessarios para integralizacdo do curso, sendo
obrigatoério que totalize no minimo 200 (duzentos) dias de trabalho efetivo em

cada ano.

§ 1° O periodo letivo prolongar-se-a sempre que necessario para que se completem
os dias letivos, bem como para o integral cumprimento do contetdo e da carga horaria

estabelecidos nos programas dos componentes curriculares.

§ 2° A qualquer tempo podem ser executados programas de ensino, em periodo
diferenciado, programas extracurriculares de ensino e extensdo, além de outras
atividades de recuperacao para os discentes regulares, objetivando regularizacéo de
situacdo académica e a formacdo complementar dos discentes, conforme normas
editadas pelo CONSU.

Art. 54. As atividades da UNIBALSAS séo programadas anualmente em calendario

académico, no qual devem, no minimo, estar previstos:
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I. Os periodos e as datas de realizacdo do processo seletivo;

[I. O inicio e o término das matriculas académicas;
[ll. O periodo de recebimento de transferéncia de discentes de outras institui¢coes;
IV. A data de inicio e término dos periodos letivos;

V. Os periodos de férias e recessos académicos;

VI. Outras atividades académicas ou rotinas administrativas.

Paragrafo unico. Os cursos e programas de pos-graduacdo e de extensdo podem
ser desenvolvidos em periodos especiais, conforme definido no Projeto Pedagdgico
de Curso, sendo o calendario especifico aprovado pela Pro-Reitoria Académica e

Administrativa e divulgado por meio de Edital.

CAPITULO Ill - DO MANUAL DO ACADEMICO

Art. 55. A UNIBALSAS disponibilizar4 aos académicos e demais interessados, antes
do inicio de cada periodo letivo, o Manual do Académico, no qual constardo
informacBes sobre o curso matriculado pelo discente, as respectivas matrizes
curriculares existentes, sua duracdo, requisitos, qualificacdo dos docentes,
metodologia EaD (se houver), recursos disponiveis e critérios de avaliacéo, ficando

obrigada a cumprir as condic¢des ali previstas.

Paragrafo Gnico. O Manual do Académico, de que trata o caput, sera publicado na
pagina institucional oficial na internet, com indicacdo de link de acesso em toda
propaganda eletrbnica da Instituicdo e sera atualizado semestralmente ou quando
houver alteracdo dos dados informados.

CAPITULO IV - DO PROCESSO SELETIVO

Art. 56. O processo seletivo é um exame seletivo e classificatorio a que se submetem

aqueles que desejam ingressar em um curso na UNIBALSAS.

SSO S iv i SS S CuUrsos uacao, izar-se-a
8§ 1° O processo seletivo para ingresso nos cursos de graduacao, realizar-se-a de

acordo com lei vigente para agueles que concluiram o ensino meédio ou equivalente.
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§ 2° O processo seletivo para ingresso em cursos ou programas de pos-graduacéo,

realizar-se-a de acordo com lei vigente para aqueles que concluiram o ensino superior

em cursos de graduagéo, conforme as regras aprovadas pelo CONSU e divulgado por

meio de edital.

§ 3° O processo seletivo para ingresso em cursos de extensdo obedece as regras

aprovadas e divulgado por meio de edital pela Pro-Reitoria Académica e

Administrativa.

Art. 57. A UNIBALSAS informar4d aos interessados, por ocasido da abertura de

inscricdbes para o0 processo seletivo, via catdlogo impresso ou em meio digital, o

seguinte:

VI.

VII.
VIII.

relacdo de seus dirigentes, coordenadores de cursos e programas, com
indicacao de titulagéo, qualificacéo profissional e regime de trabalho;
enderecgos onde ocorreram as atividades académicas;

relacdo dos docentes, com indicacdo da area de conhecimento, titulacao,
gualificacao profissional e regime de trabalho;

descricdo do acervo da biblioteca por area, politica de atualizacdo e
informatizagdo, bem como sua area fisica e as formas de acesso e utilizagao;
descricao dos laboratérios, com indicacdo da éarea fisica disponivel, seus
equipamentos e as areas de conhecimento a que se destinam;

relacdo de computadores destinados a cada curso, com as formas de acesso
as redes de informacao;

numero maximo de discentes por turma;

relagdo dos cursos oferecidos, indicando o ato legal de reconhecimento e,
gquando o curso estiver em processo de reconhecimento, do ato legal de
autorizacao;

conceitos obtidos nas ultimas avaliacdes feitas pelo Ministério da Educacéo,
guando as houver;

valor corrente das mensalidades dos cursos e de suas habilitagcbes e

respectivas formas de reajuste;
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Xl.  valor das taxas e encargos financeiros a serem assumidos pelos discentes e

respectivas formas de reajuste.

§ 1° O Edital do Processo Seletivo devera orientar onde o interessado obtém o acesso
as informacdes relacionadas no caput, bem como as informa¢des necessarias para

participar do processo seletivo e 0s prazos estabelecidos pela UNIBALSAS.

§ 2° Este edital sera publicado na pégina institucional oficial na internet, de facil acesso

ao publico e disponibilizado eletronicamente aos inscritos.

Art. 58. As inscrigOes para o0 processo seletivo sdo abertas em edital, do qual devem
constar os cursos oferecidos com as respectivas vagas, 0S prazos para inscricédo, a
documentacdo exigida, a relacdo das provas e o conteudo exigido, as etapas
obrigatérias, os critérios de pontuacdo, classificacdo e de desempate e demais

informacdes Gteis.

§ 1° O processo seletivo para os cursos de graduacéo, conforme definido em edital, a
prova a ser aplicada abrangera a redacao, obrigatoriamente, e outros conhecimentos

gerais, se necessario, a ser definido pela Comisséo Técnica de Selecéo.

§ 2° O candidato para os cursos de graduacao que se submeteu a prova do Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM) podera solicitar, no ato da inscricdo, o

aproveitamento do ENEM com base no edital de processo seletivo vigente.

§ 3° Em casos de reopc¢ao, o candidato podera solicitar o aproveitamento dos pontos
obtidos, para fins de reclassificacdo quando for classificado nos processos seletivos
da UNIBALSAS.

Art. 59. A classificacéo é feita pela ordem decrescente dos resultados obtidos, sem
ultrapassar o limite de vagas fixado, eliminados os candidatos que nao obtiverem os

niveis minimos estabelecidos pelo 6rgdo competente.
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§ 1° A classificacdo obtida é valida para a matricula no periodo letivo para o qual se
realiza a selecdo, ou para processos seletivos posteriores, desde que previsto em

edital.

§ 2° O candidato classificado que deixar de requerer a matricula ou ndo apresentar a

documentacédo exigida no prazo determinado em edital, tera a sua classificacdo nula.

Art. 60. Na hip6tese de restarem vagas ndo preenchidas, pode a UNIBALSAS realizar
Novos processos seletivos, ou preenché-las por transferéncia ou, ainda, com matricula
de portadores de diploma de graduacéo, de acordo com 0s prazos estabelecidos no

edital.

Art. 61. A Comissdo Técnica de Seleg¢édo dos cursos de graduacdo da UNIBALSAS

sera composta por no minimo 3 (trés) integrantes, nomeados pelo Reitor.

Paragrafo Gnico. A Comisséo Técnica de Selecdo dos cursos de pos-graduacao da
UNIBALSAS sera definida pela Pro-Reitoria Académica e Administrativa, nomeada

pelo Reitor.

CAPITULO V - DA MATRICULA

Art. 62. A matricula, ato formal de ingresso no curso e de vinculacdo a UNIBALSAS,
sera realizada nos prazos estabelecidos em edital especifico, sendo que:

. O ato da matricula confirma o compromisso de o matriculado obedecer ao
Estatuto e ao Regimento da UNIBALSAS, as normas financeiras legalmente
instituidas pela Mantenedora e as demais normas académicas internas em
vigor;

II. A matricula sera realizada pelo candidato aprovado ou por outra pessoa,
mediante procuragdo com poderes especificos, mediante a entrega dos
documentos listados no artigo 63 e assinatura do contrato de prestagéo de

Sservico;
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lll.  Somente os pais (pai ou mae) ou representante legal poderdo efetuar o
cadastro e a matricula de menores de 18 anos, mediante apresentacdo do

documento original de identidade.

Art. 63. A matricula realizar-se-a4 na Secretaria Académica, nos Polos, nos postos de
apoio ou por canal eletrénico especificado pela UNIBALSAS, em prazos estabelecidos
no calendéario académico, instruido o requerimento do candidato com a seguinte
documentacéo original:
I.  documento oficial de identidade;
II. CPF, dispensado se houver a sua identificacdo no documento oficial de
identidade;
[ll. titulo de eleitor, se for maior de 18 (dezoito) anos, e comprovante de
comparecimento a ultima eleicéo;
IV. prova de que estd em dia com suas obrigacBes militares, se for do sexo
masculino;
V. comprovante de pagamento da 12 (primeira) parcela do curso;

VI.  outros documentos quando especificados no edital do processo seletivo.

§ 1° Para matricula em cursos de graduagédo da UNIBALSAS, além dos documentos
solicitados no caput, o estudante também deveré apresentar:
I.  histérico escolar de ensino médio ou equivalente;
II.  certificado de concluséo de ensino médio ou equivalente, conforme previsto na
legislacdo federal vigente, validados pela Secretaria de Estado da Educacao

ou pelo Conselho Estadual de Educacéo;

§ 2° Para matricula em cursos de graduacao da UNIBALSAS, o candidato que obteve
aprovacao mediante o desempenho do ENEM sera efetivado somente apos validadas

as informacgoes.

§ 3° No caso de diplomado em curso de graduagéo, ingressante como portador de
diploma na UNIBALSAS, é exigido, em substituicdo aos documentos de que tratam §
1° deste artigo:

I. diploma de graduacao devidamente registrado;
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II.  historico académico completo da graduacédo concluida;
lll.  comprovante de revalidacdo do diploma, quando expedido por instituicdo

estrangeira.

§ 4° Para matricula em cursos de pos-graduacgéo, além dos documentos solicitados
no caput, o estudante também devera apresentar:
I. diploma de graduacgao devidamente registrado;
[I.  historico académico completo da graduacao concluida;
lll.  comprovante de revalidacdo do diploma, quando expedido por instituicdo
estrangeira;
IV. outros documentos especificados no edital do processo seletivo como
necessarios para o ato de matricula ou quando previstos no Regulamento da

Po6s-Graduacao.

§ 5° O candidato de nacionalidade estrangeira deve apresentar, dentre os documentos
pessoais, a cédula de identidade de estrangeiro expedida pela Policia Federal e todos
os documentos referentes a revalidacdo dos estudos realizados no exterior ou o
atendimento a tratados internacionais, conforme previsto na legislacao brasileira para

o grau do curso pretendido.

Art. 64. A matricula é efetivada no curso para o qual o candidato obteve classificacéo,

com inscricdo em periodo letivo ofertado conforme o curriculo do curso.

§ 1° Depois de efetivada a matricula o discente podera requerer o seu cancelamento
obedecendo aos critérios e 0s prazos previstos no Contrato de Prestacao de Servigos

Educacionais.

§ 2° O cancelamento da matricula, apos o inicio das aulas, encerra definitivamente as
atividades académicas cessando a cobranca de mensalidades vincendas, porém, nao
exime o discente do pagamento de mensalidades geradas e vencidas até a data da

formalizacdo do requerimento.
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Art. 65. E nula a matricula efetuada com a inobservancia de qualquer das exigéncias,
condicbes ou restricbes definidas nas normatizacfes institucionais e na legislacéo

vigente.

CAPITULO VI - DA RENOVACAO DA MATRICULA

Art. 66. A cada periodo letivo o discente tera sua matricula renovada (rematricula)

para o periodo subsequente.

Paragrafo unico. A renovacdo da matricula esta condicionada ao adimplemento das
mensalidades anteriores, bem como ao pagamento da 12 (primeira) mensalidade do
novo periodo letivo, conforme a sequéncia do curriculo ofertado para o curso,
observando os critérios previstos no contrato de prestacdo de servicos educacionais

e 0S prazos no calendario académico.

Art. 67. Quando o discente reprovar em um componente curricular, devera cursa-lo

na condicdo de dependéncia.

§ 1° A disciplina em dependéncia serd automaticamente acrescida a relagdo dos
componentes curriculares do discente, assim que ofertado novamente nos periodos
letivos subsequentes ou em regime diferenciado, de acordo com o calendario

académico.

§ 2° Com o acréscimo da dependéncia, a mensalidade do periodo letivo sera

reajustada e calculada proporcionalmente a carga horaria do componente curricular.

Art. 68. A ndo renovacao da matricula implica em abandono do curso e desvinculagéo
do discente da UNIBALSAS.
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CAPITULO VII - DO TRANCAMENTO

Art. 69. O trancamento do curso visa a interromper temporariamente as atividades
académicas permitindo ao discente a reabertura da matricula no prazo méaximo de 2

(dois) anos.

§ 1° O trancamento de matricula é concedido se requerido até o prazo estabelecido
no calendario académico e se ndo houver débito para com a UNIBALSAS.

§ 2° N&o sera concedido trancamento de matricula para discente do primeiro periodo
letivo, somente podendo ser realizado a partir do segundo periodo em que o discente
estiver matriculado. Nos casos de discentes de primeiro periodo letivo sera concedido
o direito a desisténcia no curso em que efetivou a matricula, sendo suspensas as

cobrancas das mensalidades vincendas.

§ 3° Os periodos em que a matricula estiver trancada ndo sdo computados para fins

de verificacdo do prazo de integralizacao curricular.

§ 4° O trancamento afeta a totalidade dos componentes curriculares em que o discente

esta matriculado.

§ 5° O trancamento podera ser feito mediante solicitacéo pelo discente, em formulario

préprio pela IES, de acordo com o estabelecido na legislacao federal vigente.

Art. 70. A reabertura de matricula, em virtude de trancamento ou reativacdo de
vinculo, observando o prazo maximo de 2 (dois) anos, condiciona o discente a

adaptacao curricular e os valores vigentes a reabertura.

Art. 71. Perde o direito a vaga o discente que incorrer em pelo menos uma das
seguintes alternativas:
I. deixar de regularizar formalmente o seu afastamento, através do protocolo de

trancamento;
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II.  nao ter a rematricula realizada no periodo regulamentar, configurado pelo nédo
pagamento da parcela vencida antes do periodo letivo subsequente que esta
iniciando;

lll.  sofrer penalidade que implique o seu desligamento da instituicéo;

IV. solicitar o cancelamento de matricula, através do protocolo especifico junto a
UNIBALSAS.

Art. 72. E permitido o reingresso do discente que realizou o trancamento do curso na
UNIBALSAS, desde que:
I. seu afastamento ndo seja superior a 2 (dois) anos letivos;
II.  requeira reingresso no prazo estabelecido;
lll.  haja prazo para integralizacdo do curriculo do curso;
IV.  haja vaga no periodo letivo ofertado quando solicitar reingresso;
V. 0 curso esteja ativo e em funcionamento;

VI.  n&o possua pendéncias financeiras com a UNIBALSAS.
CAPITULO VIl - DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 73. E concedida matricula ao discente transferido de curso autorizado ou
reconhecido de instituicdo de educacdo superior (IES) nacional ou de instituicao
estrangeira para prosseguimento de estudos no mesmo curso ou em curso afim,
desde que requerida nos prazos fixados no calendario académico, observados:
I. o numero de vagas existentes;

II. arealizacdo de processo seletivo;

lll. o prazo de integraliza¢do do curriculo do curso;

IV. as demais normas fixadas pela Instituicéo;

V. alegislacdo brasileira em vigor em relacdo as Instituicbes estrangeiras.

8§ 1° O processo seletivo, por transferéncia, sera regido por normas proprias e

especificadas por meio de edital, aprovado pelo Reitor.

§ 2° No caso de estudante, servidor publico civil ou militar, removido ou transferido ex-

officio para o municipio onde se localizam as unidades da UNIBALSAS ou localidade
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proxima, ou de seus dependentes estudantes, a matricula € concedida

independentemente da existéncia de vaga, nos termos da lei.

§ 3° O requerimento de matricula por transferéncia é instruido com a documentacéo
exigida, além do histérico académico do curso de origem, programas e cargas horarias

dos componentes curriculares neles cursados com aprovacao.

8§ 4° A matricula de discente transferido, apds autorizado, estd condicionada a
apresentacao da via original dos documentos necessarios conforme legislacdo em
vigor e este Regimento.

Art. 74. Caberd a Secretaria Académica organizar o processo de transferéncia
recebidas, individualmente para cada interessado, e encaminhar para analise do

respectivo Coordenador de Curso, quando for o caso.

Paragrafo unico. O aproveitamento e as adaptacdes serdo analisados e concedidos

por meio de parecer especifico pelo Coordenador de Curso.

Art. 75. O discente transferido fica sujeito a adaptacdo curricular, podendo ser

aproveitados os estudos equivalentes concluidos em cursos superiores.

§ 1° Os componentes curriculares ja concluidos, a titulo de aproveitamento, devem
corresponder a pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) do contetdo e da carga
horaria do componente curricular equivalente que o discente deveria cumprir no curso
da UNIBALSAS.

§ 2° Os componentes curriculares ja concluidos cuja equivaléncia ndo for aprovada,
conforme o 8 1°, poderao, a critério da UNIBALSAS, ser objeto de adaptacao curricular

para contemplar o conteudo nao desenvolvido.

§ 3° O aproveitamento de estudos de que trata este artigo serd concedido ao
académico que o0 requerer e apresentar os devidos comprovantes, conforme

estabelecido neste Regimento e em normas institucionais da UNIBALSAS.
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§ 4° O cumprimento regular dos demais componentes curriculares e da carga horaria
total previsto no PPC do curso da UNIBALSAS ¢ exigido para efeito de integralizacdo

curricular e conclusao do curso.

Art. 76. Aplicam-se a matricula de diplomados as normas referentes a aproveitamento

de estudos, no que couber.

Art. 77. Ao aproveitamento de componentes curriculares na pos-graduacao aplicam-
se, no que couber, o estabelecido neste Regimento, complementado por normas

especificas previstas no Regulamento da Pos-Graduacao.

Art. 78. A UNIBALSAS admite transferéncia interna, nos termos de regulamentos
especificos ou publicados em edital, observadas a existéncia de vaga no turno ou no

curso pretendido pelo requerente.

Paragrafo unico. A transferéncia interna & o deslocamento do vinculo do discente
no ambito da prépria UNIBALSAS.

Art. 79. Em qualquer época a UNIBALSAS concede transferéncia ao discente

regularmente matriculado, nos termos da legislacao vigente.
Paragrafo unico. A concesséo de transferéncia a alunos regulares ndo podera ser
negada, quer seja em virtude de inadimpléncia, quer seja em virtude de processo
disciplinar em tramite ou ainda em fungéo de o aluno estar frequentando o primeiro ou
o0 Ultimo periodo de curso, em conformidade com a legislacéo vigente.

CAPITULO IX - DA VERIFICACAO DA APRENDIZAGEM
Art. 80. A verificacdo da aprendizagem é feita por componente curricular, incidindo

sobre a frequéncia e o aproveitamento.
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§ 1° Sao considerados componentes curriculares: disciplinas, estagios curriculares,

trabalhos de concluséo de curso e atividades complementares.
§ 2° Os estégios curriculares, trabalhos de conclusdo de curso (TCC) e atividades
complementares seguem as normas e regulamentos especificos, aprovados pelo

Colegiado de Curso e pelo CONSU.

Art. 81. A frequéncia as aulas, encontros presenciais das atividades a distancia

D

D

demais atividades académicas, permitida somente aos discentes matriculados,

([N

obrigatéria, vedado o abono de faltas, ressalvadas as hipoteses legais onde

assegurado tratamento excepcional.

§ 1° Independentemente dos demais resultados obtidos, € considerado reprovado no
componente curricular o discente que ndo obtiver frequéncia equivalente a, no

minimo, 75% (setenta e cinco por cento) nas atividades académicas presenciais.

§ 2° Atividades ofertadas na modalidade a distancia terdo sua frequéncia e controle
de acompanhamento definidas no Projeto Pedagogico de Curso (PPC) e na

metodologia prevista no Plano de Ensino do respectivo componente curricular.

§ 3° A verificacao da frequéncia pode ser manual ou eletrénica, ficando seu controle,

respectivamente, sob a responsabilidade do docente ou da Secretaria Académica.

§ 4° A auséncia coletiva as aulas, por parte de uma turma ou grupo de discentes,
implica atribuicdo de falta e ndo impede que o docente considere ministrado o
conteudo programético planejado para o periodo em que a auséncia se verificar,

comunicando a ocorréncia, por escrito, ao Coordenador de Curso.

§ 5° E dado tratamento excepcional para alunos amparados por legislacéo especifica,
sendo-lhes atribuidos nesses casos, como compensacdo das auséncias as aulas,
exercicios domiciliares supervisionados, com acompanhamento docente ou tutor,

realizados de acordo com o plano de ensino e cronograma estabelecido para o caso
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especifico, consoante o estado de saude do estudante e as possibilidades de

aprendizagem necessarias previstas para o componente curricular.

8 6° Ao aluno regularmente matriculado, que ausentar-se de prova ou aula marcada
para dia em que, segundo os preceitos de sua religido, seja vedado o exercicio de tais
atividades, serdo concedidas, mediante prévio e motivado requerimento e sem custos
ao aluno, prestacoes alternativas para a recuperacdo das referidas atividades, de
acordo com as normas estabelecidas pelo CONSU e em consonancia com a
legislacdo vigente, de forma que seja assegurada ao mesmo a liberdade de

consciéncia e de crenca.

§ 7° O abono de faltas somente serd concedido nos casos de alunos regulamente
matriculados que sejam convocados em Orgéo de Formac&o de Reserva por forca de
exercicio ou manobras ou de cerimdnia civica (conforme Decreto de Lei n°® 715, de 30
de julho de 1969), ou ainda, para alunos regularmente matriculados que sejam
membros da Comissao Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior — CONAES e
gue tenham participado de reunifes desta comissdo em horario coincidente com as

atividades académicas (conforme Lei n°® 10.861, de 14 de abril de 2004).

Art. 82. O aproveitamento académico € avaliado pelo acompanhamento continuo do
discente e mediante os resultados por ele obtidos nas avaliacdes realizadas durante

o periodo letivo em cada componente curricular.

§ 1° Compete ao docente de cada componente curricular elaborar e aplicar os
instrumentos de avaliacdo da aprendizagem de acordo com o projeto pedagodgico de

cada curso e a previsao no plano de ensino.

§ 2° Os documentos comprobatérios de avaliacbes da aprendizagem (diarios de
classe e atas de provas) deverdo ser mantidos em arquivo ativo pela Secretaria
Académica, até o encerramento do periodo letivo e posteriormente deverdo ser

arquivados digitalmente.
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Art. 83. As notas, nos instrumentos de avaliacdo da aprendizagem, s&o conferidas

na escala de 0 (zero) a 10,0 (dez), com uma casa decimal.

§ 1° A nota a que se refere o caput deste artigo devera resultar de mais de uma
verificacdo parcial, ficando vedada ao professor a realizacdo de uma Unica prova ao

final do periodo letivo de acordo com os critérios de avaliacdo da UNIBALSAS.

§ 2° Podem ser atribuidos pesos, pelos docentes, as diferentes atividades académicas
e a utilizacdo de diferentes instrumentos avaliativos, desde que constem no plano de

ensino aprovado previamente pelo Colegiado do Curso.

Art. 84. A média final em cada componente curricular é obtida mediante a média
aritmética ponderada entre as avaliacGes parciais realizadas ao longo do periodo

letivo e atribuidas ao discente.

§ 1° As disciplinas praticas, de projetos ou de carater experimental e laboratoriais ou
de outra periodicidade, em funcdo da ndo aplicabilidade de provas escritas ou
tradicionais, terdo sua forma de avaliacdo definida em norma especifica aprovada pelo
CONSU.

§ 2° Seréa permitida a realizacdo de avaliacdes supletivas nos termos das normas

aprovadas pelo CONSU.

Art. 85. E considerado aprovado por média o discente que obtenha, em cada
componente curricular, média final (MF) das notas igual ou superior a 6,0 (seis) e
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total das atividades

académicas presenciais.

Paragrafo Unico. O discente que atingir média final (MF) inferior a 4,0 (quatro),
conforme descrito no caput, constard automaticamente como reprovado em seu
histérico académico e deverd repetir o componente curricular, em regime de

dependéncia, assim que ofertado novamente pelo curso.
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Art. 86. Fica sujeito ao exame final (ME) o aluno que obtenha no Componente
Curricular, com excecéo dos Estagios Supervisionados e Trabalho de Conclusao de
Curso, média final (MF) das notas igual ou superior a 4,0 (quatro) e inferior a 6,0 (seis)
e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) das aulas e demais atividades

ministradas.

§ 1° No caso dos Estagios Supervisionados e Trabalho de Conclusdo de Curso, deve
ser observado o0 que esti estabelecido nos regulamentos especificos do Curso,

podendo ndo se aplicar o exame final.

§ 2° O exame final € realizado conforme previsto no calendario académico, sempre ao

final de cada periodo letivo.

Art. 87. Quando o aluno realizar exame final, a média para aprovagao sera resultante
da média aritmética entre a nota desse exame (ME) e a média final (MF) obtida
anteriormente no final do programa de aprendizagem, sendo que o resultado devera

ser igual ou superior a 6,0 (seis) para aprovacao.

Art. 88. O aluno que néo atingir média de aprovacdo deve repetir o Componente

Curricular nos semestres seguintes.

Art. 89. Ao discente que ndo comparecer as provas ou demais verificacbes de
aprendizado realizadas presencialmente é oportunizada a realizacdo de avaliacao
substitutiva, mediante requerimento instruido e protocolizado em formuléario especifico
da UNIBALSAS, conforme as normas, os prazos estabelecidos e divulgados em
comunicado interno pela Secretaria Académica, para realizacdo da avaliacdo da

aprendizagem a qual ndo compareceu.

Paragrafo Unico. Para realizagdo de avaliagdo substitutiva a UNIBALSAS cobrara

uma taxa conforme publicado em Edital.
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Art. 90. Atribui-se nota O (zero) ao discente que deixar de submeter-se as avaliagbes
da aprendizagem nas datas designadas pelo docente, bem como, ao que nela se

utilizar de meio fraudulento.

Art. 91. E assegurado ao discente, desde que devidamente fundamentado, o direito

de requerer a revisdo de provas ou demais verificacdes de aprendizado.

§ 1° O pedido de reviséo € protocolizado na Secretaria Académica, em requerimento
dirigido ao Coordenador do Curso, no prazo de 3 (trés) dias apos a divulgacéao oficial

da nota através do sistema (Intranet) ou devolutiva feita pelo docente.

§ 2° O tramite de revisdo seguird a sequéncia a seguir:

I.  revisdo realizada pelo docente, responsavel pelo componente curricular, o qual
tera que fundamentar a resposta ao requerente, emitindo um parecer
justificando a revisdo na nota atribuida ou a sua permanéncia, o qual sera
entregue ao Coordenador do Curso para devolutiva ao discente requerente da
revisao;

II.  persistindo o interesse do discente na continuidade da revisdo da avaliacao da
aprendizagem, caberd ao Coordenador do Curso verificar a revisdo da
avaliacdo, emitindo um parecer justificando a revisdo na nota atribuida ou a sua

permanéncia, ndo cabendo recurso desta deciséo.

CAPITULO X - DO REGIME ESPECIAL

Art. 92. A UNIBALSAS admitira discente em regime especial, inscritos em cursos de
extensao ou em disciplinas isoladas nos cursos ofertados na UNIBALSAS, observado
os regulamentos especificos dos cursos ofertados e informacfes constantes nos
editais de oferta.

Art. 93. Conforme normativa especifica de matricula em regime especial em disciplina
isolada, respeitado o niumero de vagas disponiveis, a UNIBALSAS pode autorizar a

matricula:
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I.  em disciplina optativa, a discentes de cursos regularmente matriculados;

II. em disciplina isolada, a membros da comunidade externa que demonstrem
capacidade de cursa-las com proveito, com a finalidade de propiciar-lhes
campo para ampliacé@o e atualizagdo de conhecimento e técnicas.

§ 1° A verificagdo da aprendizagem em disciplina optativa ou isolada, obedece as

exigéncias de ordem didatico-pedagogica e as normas regimentais apliciveis.

§ 2° Os membros da comunidade externa que cursarem uma disciplina isolada, ao
término do componente curricular, constatado o seu aproveitamento académico, terdo
direito a uma declaracéo de extensdo onde constard no minimo o cumprimento do
componente curricular, sua teméatica, carga horéaria e crédito equivalente, frequéncia

e nota final.

Art. 94. As disciplinas isoladas, cursadas na condicdo de matricula em regime
especial, poderéo servir para aproveitamento de estudos nos casos de ingresso como
matricula regular nos cursos da UNIBALSAS que possuirem componentes

curriculares equivalentes em seus curriculos.

Paragrafo Unico. O aproveitamento dos estudos nos cursos de pos-graduacao,
previstos no caput, obedeceréo aos critérios estabelecidos no regulamento especifico

da pés-graduacao.

CAPITULO XI - DO EXTRAORDINARIO APROVEITAMENTO

Art. 95. Os discentes poderdo requerer o extraordinario aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliacdo especificos,
aplicados por banca examinadora especial, podendo ter abreviada a duracao de seus
cursos, de acordo com a legislacdo vigente do sistema educacional e obedecida
normativa especifica da UNIBALSAS aprovada no CONSU.
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CAPITULO XII - DOS ESTAGIOS

Art. 96. O estagio € desenvolvido em duas modalidades — obrigatério e ndo obrigatério
— e pode ser realizado na UNIBALSAS ou em instituicbes conveniadas de acordo com

o Projeto Pedagogico do Curso.

Art. 97. Os estagios previstos nos Projetos Pedagogicos dos Cursos como
componente curricular de cumprimento obrigatorio para a integralizacdo do curso,
constam de atividades de aprendizagem profissional, exercidas em situacfes

simuladas e reais.

§ 1° O estagio obrigatério ndo estabelece vinculo empregaticio, podendo o estagiario
receber bolsa de estagio e estar segurado contra acidentes, de acordo com a

legislacao vigente.

§ 2° E obrigatéria a integralizacdo da carga horéria total do estagio prevista no

curriculo pleno do curso, devendo haver reposicdo em caso de faltas.

Art. 98. Observadas as normas gerais deste Regimento, o estadgio obedecera a
regulamentacdao propria, de acordo com as especificidades de cada curso e aprovada
pelo Colegiado do Curso.

TITULO VI - DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 99. Entende-se por regime disciplinar o conjunto de normas de conduta que
devem ser observadas pelo pessoal docente, discente e técnico-administrativo, no
exercicio de suas funcbes e atividades, para assegurar a ordem e 0 respeito,

importando sua transgressao em imposicao de penalidades.

Art. 100. A observancia dos deveres previstos no Estatuto, neste Regimento, nas

7

normativas especificas e na legislacdo vigente é responsabilidade de todos os

membros da comunidade universitaria e deve atender aos seguintes principios gerais:
43



I. respeito a integridade fisica, moral e a dignidade da pessoa humana;
II.  respeito ao exercicio das atividades pedagogicas, cientificas e administrativas;
[ll. preservacdo do patrimdnio moral, cientifico, cultural, material e imaterial da
UNIBALSAS;

IV. respeito a diversidade, sem distincdo de qualquer natureza.

Art. 101. O processo administrativo disciplinar para apuracéo de infracdes é previsto
em normativa especifica da UNIBALSAS, aprovada pelo CONSU, e observa os
seguintes principios:
I. direito ao contraditério e a ampla defesa, previstos nos artigos 1° e 5° da
Constituicao Federal,
[I. independéncia da autoridade da UNIBALSAS a quem couber a deciséo
administrativa objeto do processo, em relacdo as conclusdes da autoridade

encarregada da verificacdo dos fatos.

§ 1° Do ato que impuser qualquer pena disciplinar, cabera recurso para instancia
imediatamente superior, sendo ele interposto em peticao fundamentada, no prazo de
10 (dez) dias contados da ciéncia da decisdo pelo punido e encaminhado por meio de

protocolo na Secretaria Académica, 6rgdo que apurara o recurso.

§ 2° A Secretaria Académica encaminhara & instancia superior respectiva, conforme
a natureza do processo disciplinar, o qual tera o prazo de 10 (dez) dias corridos do

recebimento para o julgamento do recurso.

§ 3° O CONSU ¢ o orgéao colegiado superior da UNIBALSAS que atuara como ultima
instancia das decisbes tomadas no ambito académico e administrativo no Centro

Universitario.

Art. 102. Como medida cautelar e a fim de que o acusado ndo possa influir na
apuracéo de irregularidades, a autoridade instauradora do processo disciplinar, por
ato motivado, pode determinar o seu afastamento pelo prazo de até 30 (trinta) dias,

sem prejuizo da remuneracao do corpo docente e técnico-administrativo.
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§ 1° Havendo necessidade, o prazo de afastamento pode ser prorrogado por igual

periodo, em decisdo fundamentada da autoridade processante.

§ 2° Em caso de isencao de responsabilidade do acusado, quando discente, &

determinada a recuperacado das aulas e avaliacoes.

Art. 103. Na aplicacdo das sancfes disciplinares é considerada a gravidade da
infracdo, a vista dos seguintes elementos:
I. primariedade do infrator;
II.  dolo ou culpa;
[ll.  natureza da transgressao;
IV. circunstancias em que ocorreu o fato;

V. valor do bem moral, cultural ou material atingido.

§ 1° A reincidéncia implica o agravamento da sancéo.

§ 2° Sem prejuizo da penalidade cabivel, a danificagdo de instalagbes, de
equipamentos e o desperdicio de material da UNIBALSAS implicam seu total

ressarcimento.

Art. 104. As penalidades disciplinares, atendendo a intensidade do fato, sua
motivacdo, consequéncias e aos antecedentes do infrator, sdo de:
I. adverténcia;
II. repreensao;
lll.  suspensao;
IV. dispensa;
V. exclusao.
§ 1° S&o passiveis de sofrerem penalidades de:
I. adverténcia, repreensao e suspensao, os membros da comunidade académica;
II. dispensa, os membros do corpo docente e do corpo técnico-administrativo;

lll.  exclusdo, os membros do corpo discente.

§ 2° A adverténcia e a repreensao sao formalizadas por escrito.
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§ 3° O processo disciplinar obedece aos principios do contraditorio e da ampla defesa.

§ 4° A suspensao por mais de 30 (trinta) dias, a dispensa e a exclusédo somente séo

impostas apds processo disciplinar.

Art. 105. O cancelamento de matricula serd concedido ao discente que esteja

respondendo a processo disciplinar; contudo, ndo se extinguira até a sua concluséo.

Art. 106. Ao regime disciplinar incorporam-se as disposi¢des constantes da legislacéo

aplicavel e o Regulamento Disciplinar da UNIBALSAS, aprovado no CONSU.

TITULO VII - DOS TITULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 107. Aos concluintes de cursos de graduagcdo, poOs-graduacdo e
profissionalizantes de nivel técnico oferecidos pela UNIBALSAS sera conferido o
respectivo grau e expedido o diploma ou certificado correspondente, nos casos

previstos neste Regimento e na legislacéo vigente.

§ 1° Somente poderao colar grau os discentes que tenham concluido, integralmente,

o curriculo aprovado para o respectivo curso.

§ 2° O diploma ser& assinado na face frontal pelo Reitor e pelo diplomado; e em seu
verso pelo Secretario Académico.

8§ 3° Quando se tratar de curso de graduagdo a que correspondam diversas
habilitacdes, o diploma indicara, no verso, a habilitagdo obtida, acrescentando-se,

mediante apostila, novas habilitagcdes que venham a ser obtidas.

§ 4° Também no verso do diploma constardo as informagfes legais previstas pelo

Ministério da Educacdo ou normas da Secretaria Académica.
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Art. 108. Os graus académicos sdo conferidos pelo Reitor, em sesséo publica e

solene, na qual os graduandos prestardo o juramento de praxe.

§ 1° Também poderdo conferir grau nas solenidades publicas e solenes, quando
designados para este fim através de portaria do Reitor, o Pré-Reitor Académico e

Administrativo.

§ 2° Ao concluinte que o requerer, pode a colacdo de grau ser feita individualmente
ou em grupos em ato simples, na presenca de 1 (um) docente e (1) técnico-

administrativo, em local e data determinados pelo Reitor.

Art. 109. Ao concluinte de cursos de especializacéo, aperfeicoamento, extensao ou
outros é expedido o respectivo certificado, assinado pelo Reitor ou pelo Pro-Reitor
Académico e Administrativo, em conformidade com a legislacdo, com este

Regulamento e devidamente registrado pela Secretaria Académica.

Paragrafo unico. Também no verso do certificado constaréo as informagdes legais
previstas pelo Ministério da Educacao, quando exigidas, ou de acordo com as normas
da Secretaria Académica; além da assinatura do Secretario Académico atestando a

veracidade das informacdes.
Art. 110. A UNIBALSAS pode conferir as seguintes dignidades académicas:
.  “Professor Emérito”;

Il. Professor “Honoris Causa”.

§ 1° As dignidades académicas sdo concedidas por proposicédo justificada do Reitor e

aprovada pelo CONSU.

§ 2° A outorga da dignidade académica é feita em sessao solene do CONSU.

47



TITULO VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 111. Os atos de matricula dos discentes e de admissdo aos quadros docente e
técnico-administrativo da UNIBALSAS implicam compromisso de acatar seu Estatuto,

este Regimento e as decisfes que deles emanem.

Art. 112. A publicacdo ou o pronunciamento publico que envolvam a responsabilidade
da UNIBALSAS devem ser feitos com autorizagao prévia do Reitor.

Art. 113. As representacdes formuladas por discentes e docentes s6 deverdo ser

consideradas quando feitas por escrito, devidamente fundamentadas e assinadas.

Art. 114. No caso de noticia imprecisa sobre ilicito académico-administrativo, a
Reitoria ou os Coordenadores de Curso poderdo baixar portaria instaurando

sindicancia para apuracédo do fato e da autoria.

Paragrafo uUnico. Concluindo-se pela procedéncia do fato, deve-se instaurar o

competente inquérito administrativo disciplinar.

Art. 115. E vedado & UNIBALSAS manifestar sectarismo de caréater politico-partidario,
racial e religioso.

Art. 116. O atraso no pagamento da mensalidade académica pelo discente acarreta

multa, juros e corre¢cdo monetaria, sobre o valor da divida, na forma da lei.

Art. 117. Servicos e documentos séo fornecidos aos discentes mediante requerimento

formal, protocolado, e tém taxa de valor estipulado pela Mantenedora.
Art. 118. Compete aos dirigentes de cada orgédo da UNIBALSAS propor dispositivos

administrativos e organizacionais internos — Regulamentos do Setor — 0s quais serao

aprovados pelo Reitor, na esfera de suas respectivas competéncias.
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Art. 119. O presente Regimento Geral pode ser alterado a qualquer momento, desde
que aprovado por 2/3 (dois tercos) do plenario do CONSU, sendo as alteracfes

submetidas a homologacdo da Mantenedora.

Paragrafo Unico. As alteracbes serdo de iniciativa do Reitor ou por solicitagéo da

Mantenedora.

Art. 120. Os casos omissos neste Regimento Geral serdo resolvidos pelo Reitor “ad
referendum” ao CONSU.

Art. 121. O presente Regimento Geral entra em vigor na data de publicacdo pelo
CONSU e apés publicacdo do ato de Credenciamento do Centro Universitario pelo
Ministério da Educacéo (MEC), publicada no Diario Oficial da Unido (DOU).

Paragrafo unico. As alteragbes promovidas por este Regimento Geral na
organizacdo académica e regime disciplinar, que possam incorrer em algum prejuizo
académico-administrativo aos discentes, terdo sua implantacdo no periodo letivo

seguinte a aprovacao.
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